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A u f g a b e n b e r e i c h e _
Wir suchen Dich für verschiedene Bereiche vor, während und/oder nach dem DEICHBRAND Festival 2025: 
	 •   	Banner (12.07.–15.07.25 & 20.07.–22.07.25) 

		  Anbringung von Bannern, Schildern und Beschilderung auf dem Festivalgelände. 
	 •   Camping (16.07.–21.07.25) 

		  Betreuung der Campingflächen, Unterstützung bei der Einweisung und Kontrolle der Bereiche. 
	 •   Crew Catering (flexible Zeiträume ab dem 07.07.–25.05.25) 

		  Mitarbeit im Cateringbereich – Vorbereitung, Ausgabe und Organisation im Cateringbereich. 
	 •   Kasse Shower Wonderland (16.07.–20.07.25) 

		  Kassentätigkeiten an den Premium Duschen des Festivals. 
	 •   Aufstellen/Abflattern von Grundstücken (10.07.–13.07.25) 

		  Markierung und Abgrenzung von Geländeabschnitten und montieren von Schildern. 
	 •   Müllannahme, Recycling (16.07.–20.07.25) 

		  Annahme von Müll, Unterstützung bei der Umsetzung des Recyclingkonzepts. 
	 •   Special Needs Betreuung (16.07.–21.07.25) 

		  Unterstützung von Besucher:innen mit besonderen Bedürfnissen während des Festivals. 
	 •   Stagehands (16.07.–20.07.25) 

		  Mitarbeit bei Auf- und Umbauten auf und hinter der Bühne. Erfahrung wünschenswert! 
	 •   Steward - Ordnungspersonal (flexible Zeiträume ab dem 07.07.–24.07.25) 

		  Unterstützung im Bereich Besucherlenkung, Kontrolle und Geländeaufsicht. 
 	 •   SUPERSTORE Aufbau (15.07.–21.07.25) 

		  Aufbauarbeiten im Festival-Supermarkt, Einrichtung der Verkaufsfläche und Regale. Erfahrung wünschenswert! 
  	 •   SUPERSTORE Warenlogistik (15.07.–21.07.25) 

		  Warenannahme, Lagerhaltung und Nachbestückung im Festival-Supermarkt. Erfahrung wünschenswert! 
  	 •   SUPERSTORE Kasse (15.07.–21.07.25) 

		  Kassentätigkeiten im Festival-Supermarkt. Erfahrung wünschenswert! 
	 •  	SUPERSTORE Backshop (15.07.–21.07.25) 

		  Vorbereitung und Zubereitung von Backwaren im Festival-Supermarkt. Erfahrung wünschenswert! 
	 •  	Troubleshooter (14.07.–21.07.25) 

		  Flexible Einsatzkraft für verschiedene Aufgabenbereiche, je nach Bedarf und Situation. 

W i r  b i e t e n  D i r _
•	 Kostenloser Zugang zum DEICHBRAND Festival.
•	 Abseits der Schicht kannst Du Dich frei auf dem Festivalgelände bewegen und Konzerte schauen.
•	 Kostenlose Getränke im Crew Catering.
•	 Crew-Campingplatz. (Zelt sowie benötigten Campingutensilien müssen selbst mitgebracht werden.)

F E S T I VA L J O B
I M  I N T E R N E N  D E I C H B R A N D  T E A M 

[ m / w / d ]  [ k u r z f r i s t i g e / g e r i n g f ü g i g e  B e s c h ä f t i g u n g ]  [ J u l i ]  [ C u x h a v e n / N o r d h o l z ]

A b o u t  u s _ 
E S K  E V E N T S  &  P R O M O T I O N  G M B H

Die ESK Events & Promotion GmbH veranstaltet das DEICHBRAND Festival an der 
Nordsee. Die Veranstaltung zählt mit 60.000 Besucher:innen zu den größten und 
beliebtesten Open Airs in Deutschland. Wir zeichnen uns durch viel Leidenschaft 
und eigenverantwortliches Arbeiten aus. Unsere großzügigen Büroräume befin-
den sich in bester Hamburger Lage, direkt an der Elbe. In unserem jungen, dyna-
mischen Team herrscht eine herzliche und familiäre Atmosphäre. Zu unseren ver-
bundenen Unternehmen gehören die Elbenwald Festival GmbH, die FKP Scorpio 
Konzertproduktionen GmbH, die HKES Eventlogistik GmbH, die etherforce GmbH, 
die panamono GmbH, die FKP Eventservice GmbH und die 412 Events GmbH & Co. 
KG. Zusammen veranstalten wir die größten Festivals und Events Deutschlands. 

http://www.deichbrand.de
http://www.deichbrand.de
http://www.deichbrand.de
http://www.deichbrand.de
https://www.deichbrand.de/content/datenschutzbestimmungen
http://www.deichbrand.de
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•	 Möglichkeit für Verpflegung (kostenpflichtig).
•	 Jubiläums Crew Shirt als Erinnerung.
•	 Grundsätzlich vergüten wir mit 13,50€. Es hängt aber auch ein wenig von Deiner Erfahrung, Einsatzbereitschaft und 	
	 dem Arbeitsbereich ab, in welchem du eingesetzt wirst.
•	 Wir arbeiten ausschließlich mit Aushilfen (m/w/d) auf geringfügiger/kurzfristiger Basis.
•	 Zeiträume, siehe Bereichsbeschreibungen.

D e i n  P r o f i l _
•	 Zum Zeitpunkt des Festivals musst Du mind. 18 Jahre alt sein 
•	 Hohe Belastbarkeit  
•	 Teamfähigkeit  
•	 Zuverlässigkeit  
•	 Ehrlichkeit  
•	 Flexibilität 

Ein Bewerben für die ESK Festivalcrew ist über folgenden Link möglich: https://forms.office.com/e/eFxxRPMzvS oder per 
Mail an festivacrew@deichbrand.de.  

BEWIRB DICH JETZT:

F E S T I VA L J O B
I M  I N T E R N E N  D E I C H B R A N D  T E A M 
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